METODOLOGIA DE TRABAJO Y PARTICIPACION DE LA FNMC PARA LA DEFINICION DE SUS
PROPUESTAS EN RELACION CON LA REORDENACION DE LA ADMINISTRACION LOCAL DE
NAVARRA Y SU ENCAJE EN EL PROCESO PROMOVIDO POR EL DEPARTAMENTO DE
DESARROLLO RURAL, MEDIO AMBIENTE Y ADMINSITRACION LOCAL

La Comisidn Ejecutiva de la FNMC aprobd la creacién de un grupo de trabajo encargado de
definir la metodologia a aplicar para materializar la participacion de las entidades locales de
Navarra en la reforma de la administracidn local de Navarra.

El disefio inicialmente previsto es el siguiente:
ESTRUCTURA ORGANIZATIVA Y FUNCIONES
Grupo Director del proceso participativo de las entidades locales en el seno de la Federacion.

El grupo esta formado por representantes de entidades locales que han optado por integrarse
en el mismo, y lo conforman mas de 20 cargos electos. Este grupo va a liderar y dard
seguimiento a las actuaciones de la FNMC en el proceso participativo que se va a impulsar para
disefar la propuesta de reorganizaciéon de la administracién local de Navarra. En concreto,
abordara las siguientes tareas:

- Pilotard todo el proceso a desarrollar por la FNMC en relacion con esta materia,
decidiendo en cada momento las actuaciones a realizar por dicha entidad en la medida en
gue se vayan materializando y conociendo sucesivos pasos en el Departamento de
Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Administracién Local. Velara por el correcto desarrollo
del proceso participativo.

- Disenard y designara un grupo de cargos electos representativos de las distintas tipologias
de entidades locales de Navarra por configuracién, tamafio y localizacidon. Este grupo,
denominado grupo deliberativo, sera el drgano de encuentro y debate de las diferentes
alternativas y propuestas de la reforma, y canalizard la postura de la FNMC.

- Establecerd el procedimiento de participacion de las entidades locales a partir de un
conjunto de reuniones sectoriales, convocadas atendiendo a la diversidad tipolégica y
territorial del sector local de Navarra.

Grupo deliberativo

Estard conformado por representantes de todas las diversas tipologias de las entidades locales
de Navarra a criterio del grupo de director. Constituye el centro del proceso participativo,
puesto que recibe, analiza y debate sobre todo el conjunto de propuestas y alternativas
planteadas.

- Dard formay aprobard los distintos documentos o propuestas que se le presenten fruto de
las actuaciones llevadas a cabo a lo largo del proceso participativo de la FNMC.

- Mantendra continuo contacto con el Departamento de Desarrollo Rural, Medio Ambiente
y Administracion Local para transmitirle los resultados que se vayan alcanzando en el
proceso y recibir las propuestas y documentos que éste emita para someterlos a debate
en el seno de la FNMC. En este sentido se configura como el grupo deliberativo a que hace



referencia la metodologia propuesta por el Departamento de Desarrollo Rural, Medio
Ambiente y Administracién Local, y por tanto canalizard la voz de la FNMC sobre la
reforma.

Subgrupos especificos

Estaran formados por representantes de entidades locales de la misma tipologia (municipios
simples, compuestos, concejos, municipios de mayor y de menor poblacidn, etc.). Se
convocaran a instancias del grupo deliberativo en el momento en que éste lo considere. Los
subgrupos analizaran y realizardn propuestas en relacién con materias de su especial interés y
trasladaran sus conclusiones al grupo deliberativo.

PRIMERA FASE DEL PROCESO

1. El grupo de director, asistido por el personal técnico de la FNMC, se constituird y en
sus primeras sesiones realizard las siguientes actuaciones:

a. Aprobard el proceso participativo propuesto.
b. Creara el grupo deliberativo y los subgrupos que se consideren oportunos.

c. Elaborard un indice de principios y cuestiones basicas de la reforma que se
debatira por las entidades locales.

d. Programard y celebrara un ciclo de encuentros zonales con los cargos electos
locales para recabar su opinién sobre los aspectos basicos de la reforma.

2. Reuniones zonales:

En las fechas acordadas por el grupo director se convocaran ocho reuniones
zonales en diferentes localidades de la geografia de Navarra, en las que se
debatiran los principios y cuestiones basicas del indice aprobado por el grupo
director.

3. Elaboracién del documento de conclusiones:

Con los resultados de dichas reuniones se elaborard un documento de
conclusiones que se trasladara al grupo deliberativo para su debate.

4. Grupo deliberativo:
a. Debatiray aprobara el documento.
b. Convocard, cuando lo considere conveniente, los subgrupos.

c. Remitird el documento al Departamento de Desarrollo Rural, Medio Ambiente
y Administracién Local como cuestiones basicas de las entidades locales sobre
el proceso reorganizacion de la Administracién Local de Navarra.



d. Articulard las relaciones con el Departamento para intercambiar las
propuestas que se vayan formulando.
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